Estructura
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modelo de gestion de
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Estructurar funciones y niveles
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Retroalimentacion de las directrices
nacionales




Eistablecer condiciones de entrega a
nivel departamental
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Objetivos nacionales: Metas
departamentales

NaCiona
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Hacia la equidad nacional




LL.a EBI en todos los niveles
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KBI

Transversal en el sistema

Con unidades especificas

Con énfasis en areas determinadas




Concrecion en la comunidad
educativa

Direccion

Calidad del
aprendizaje

Lo técnico Funcionamiento

Calidad

A Fondos
— poyo dministracion Administracién
Supervision pedagdgico




Libertar a los docentes de lo que no

sea docente

Administradores: Docentes:

Manejo de fondos Planificar

Rendicion de cuentas  Facilitar aprendizaje
Resolucion de Capacitarse-
problemas actualizarse

Prevision de logistica  Mejorar los
Otros aprendizajes
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Funcion de la comunidad educativa




